
Agir ensemble Mouvement  2019 

N°  NATURE  COMMUNE Quotité OBSERVATIONS Personnel affecté 

1 Animation et 
soutien à la ruralité  

Langogne 100% Poste à profil  
( ex PDMQDC) 

MAGDINIER Jeanne 
 

2 CPC Ressources 
Numériques 

Florac 100% Poste à profil  
 

 

3 PE Chargé EDD  Bec de Jeu Balsièges 100% Poste à profil  David BERTRAND 

4 Enseignant-Animateur Parc des Cévennes 100% Poste à profil   

5 Direction 3 classes Fournels 100% Vacant 1ere phase  BUONAFINE Lucile 

6 Direction 5 classes Fontanilles Mende 100% AFA  Sylvie GUARDIA  CAPARROS Magguy 

7 Direction 2 classes Laubert 100% AFA Florence LAZES VIDAL Manon 

8 Adjoint Le Collet de Dèze 100% Démission Emilie THISSE MARTINEZ Lisa 

9 Adjoint Le Pont de Montvert 100% Libéré par Sophie MERCIER 
 ( ULIS COLLEGE Florac à titre provisoire) 

LAPEYRE Audrey 

10 Adjoint St Etienne VF 100% AFA Gabriel SECKEL (1/2 tps annualisé) VIALA Manon 

11 Adjoint St Chély élémentaire 100% AFA Sylvie  TROCELLIER(1/2 tps annualisé) CAILLAT Claire 

12 Chargé d’école Ste Croix Vallée Fcse 100% AFA Nathalie LEBECQ(1/2 tps annualisé DELENNE Carolin 

13 Adjoint  St André Capcèze - 
Vielvic 

100% AFA Poulin  LICALSI Agnès 

14 TR Zil Langogne 100% AFA Fournier Lucile ROUVEYRE Charlotte 

15 TR Zil Le Collet de Dèze 100% AFA Julien THISSE  

16 TR Zil St Bauzile 100% AFA Julia ASSANT CHAUVELOT Marine 

17 TR Zil Barjac 100% AFA Emmanuelle SCHEIDECKER RUQUET Gabriel  

18 TR BD St Etienne du Valdonnez 100% AFA Mélanie ROCHETTE PUEL Pauline 

19 TR BD Florac 100% Vacant 1ère phase VALENTIN Marjorie 

20 TR BD Albaret Ste Marie 100% AFA Caroline BASCLE FAGES Manon 

21 Poste Partagé Bagnols les bains DS + DD 
DS 

100% Agnès BONNAL ST DIZIER 
Gaëlle DA SILVA 

COQUERELLE Virginie 

22  Poste Partagé DPEMF Del Castillo 
DPEMF Del Castillo 

DPEMF Chanac 

100% ? 
? 

Julie MAURIN 

LACOUR Héloïse 
 
 

23 Poste Partagé DPEMF Les Chênes 
DPEMF Del Castillo 
DPEMF Bonijol Occ 

100% Myriam MIRET 
? 

Marie-Laure JOURDAN 

TESTUD Mylène 
 
 

24 Poste Partagé DD Meyrueis 
TP 75% Meyrueis 

TP 80% Ste Enimie 
TP 80% Ispagnac 

100% Natacha MICHAUX 
Amandine VIGNE 
Delphine DUPIAT 

Guillem  MERCIER 

COURTIOL Marion 

25 Poste Partagé TP 50% Villefort 
DD Villefort 

TP 80% Prévenchères 

100% Nathalie Weinsanto 
Sylvie RABIER 

Mathilde GIRARD 

 

26 Poste Partagé DD le Chastel 
TP 80% Lanuéjols 

TP 80% Florac élem (TR 
ZIL à partir du 21/03/20)

TRZIL Florac 

100% Sylvie PERRIER 
Sabrina HUFSCHMITT  

Anne-Lise MULLER  

JOLION Perrine 

résultats phase d’ajustement du 5 juillet 

AFA affectation provisoire à l’année       

DD Décharge Direction 

D PEMF Décharge Maitre formateur    

DS Décharge Syndicale 

TP Temps Partiel 

 * Poste modifié après la CAPD 

 

Poste non pourvu 



27  Poste Partagé  DD 33% Florac élémentaire 
TP 50% Florac élémentaire 
TRZIL 12.5% Florac élem 

100% Stéphan MAURIN 
Emmanuelle BARTHEZ 

VERNIERES Patrick 

28 Poste Partagé TP 80% Chambon le Château 
TP 80% Chambon le Château 

TRZIL 25% Chambon 
TP 75% St Flour de Mercoire 

100% M-A Papon 
Laurie PORTAL 

 
Marie Gervais 

RUAT Angéline 

29 Poste Partagé TP 50% Gabriac 
TP 80% Vébron 

TP 80% St Martin de Lansuscle 

100% Carole BERTRAND 
Fabienne BOINEAU 
Laureline PILLOT 

 

30 Poste Partagé TP 50% Nasbinals 
TP 80% St Chély élémentaire OC 

TP 75% St Chély élémentaire 

100% Yolande GALEOTE 
Laure BARRES 
Christine GASC 

CHABANON Aurélie 

31 Poste Partagé DS 25% Barjac 
DD Barjac 

TP 75% Barjac 
TRZIL Barjac 

100% Nathalie PERRET 
Mathilde FOLCO 

Marie-Pierre GISCARD 

ROUX Virginie 

32  Poste partagé TP 50% Bédouès 
TP 75% Pont de Montvert 
DD le Pont de Montvert 

100% Aurore BOUNAN 
Amélie MAURIN 

Floriane CADIERGUES 

HOURS Marilyne 
 
 

33 Poste Partagé DD 33% Langogne élémentaire 
DS Langogne élémentaire 

DD Grandrieu 
TP 12.5% Grandrieu 

100% Maxime ROLS 
Anne ROMIEU 

Anaïs GAILLARD 
Yolande CAYROCHE 

 

34 Poste partagé 50% Marvejols 
TP 50% ITEP Maria Vincent 

100% Céline MARTINEZ 
Emilie LESCURE 

BLANC Laëtitia 

35 Poste partagé 50% Langogne élémentaire 
50% TRBD Langogne élémentaire 

100% Fabienne FERRER  LANGLOIS Fleur 

36 Adjoint DD 75% Del Castillo 80% Martine BOYER COPPEL Anne Laure 

37 Poste Partagé DD le Malzieu 
TP 80% Le Malzieu 

DD Albaret Ste Marie 

80% Nathalie TICHIT 
Fabienne CONSTANT 

Marlène BRUNEL 

 

38 Poste Partagé Montrodat      TP 75% 
TP 80% 

DD 

80% Christelle MALAVAL 
Lucie VEYRUNES 
Brice BERNABEU 

GUIGUES Jordane 

39 Poste Partagé Mende Bonijol TP 80% Occ 
TP 80% 
TP 75% 

80% Pauline BAYLE 
Aurélie BEAUFILS 
Rosemary COLIN 

ANTUNES David 

40 Poste Partagé La Canourgue DD  
DS 

TP 80% 

80% Cécile PELHATE 
Sylvie ROCHETTE 

Aurélie CUQ 

BUISSON Delphine 

41 Poste Partagé CEM de Montrodat TP 80% 
TP 80% 

DD les terres bleues Fontanilles 

80% Nathalie MEISSONNIER 
Bénédicte PRIEUR 

Magguy CAPARROS 

JAFFUER Léonore 

42 Poste partagé Chabrits          TP 75% 
DD 

le Bleymard DD   

80% Bruno PORTAL 
Maud LLINARES 
Régine TRAZIC 

DARDE Hélène 

43 Poste Partagé TP 80% Les écureuils Antrenas 
DD Le Monastier 

TP 80% école Antrenas 

80% Julien SERANO 
Sylvain MAURAND 

Sophie VICTOR SERANO 

CANALE Maryse 

44 Poste Partagé TP 50% St Alban 
TP 80% St Amans 

75% Emilie BRINGER 
Mariel LACROIX 

ANTHOUARD Laurie 

45 Poste Partagé TP 80% Aumont 
TP 80% Aumont 

50% Marion CARREL 
Sindy CHARBONNIER 

BRUNO Emmanuelle 

46 Poste Partagé DD Banassac 
DD Le Massegros 

50% M-N MEILLET 
Stéphanie DELORME 

PAUPARDIN Ninon 

47 Poste Partagé DD Chanac 
TP 80% Chanac 

50% Brigitte BUISSON 
Isabelle DUCROS 

CHOUILLY Aurore 



Supports vacants à l’issue de la phase d’ajustement : 
Postes à profil : nouvel appel à candidature pour commissions le 26 âoût 
 CPC RN (IEN Florac) : 100 % 
Enseignant animateur Parc National des Cévennes : 100 % 
Postes vacants : 
TRZIL Le Collet de Deze :  100% 
TP 50 % Villefort + DD Villefort + TP 80 % Prévenchères 
TP 50 % Gabriac + TP 80 % Vebron + TP 80 ù St Martin de Lansuscle 
DD 33 % Langogne elem. + TP12.5% Grandrieu DS 25 % Langogne élem +               
 DD Grandrieu 
DD Le Malzieu + 80 % Le Malzieu + DD Albaret Ste Marie 
Adjoint Del Castillo : 100 % 
TRBD le Bleymard 
Adjoint Montrodat : 50 % 
Adjoint SEGPA Marvejols : 100 % 
 
D’autres supports sont susceptibles de se libérer dans l’été donc les appariement de postes 
pour les postes partagés son susceptibles d’être modifiés. 

Sans poste à l’issue de la phase d’ajustement : 
(9 personnels classé-es par barème décroissant) 
BARES Guilhem 4,333 
LAURENTAdeline 3.333 
LOUBIER Manon 2,333 
DUBIEN SALENDRES Emmanuelle 2 
LAFON Emilie 2 
SOULLIE Céline 1.333 
GRUSON Lauriane 1 
ROUQUETTE Aurélie 1 
LECRIVAIN Noisette 
BOUILLEVAUX Orphée 0 
ROULETTE Sharon 0 
Pour information : un personnel sans poste a obtenu un 
poste adapté et un PES n’a pas été validé. 

 
 


