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Editorial 
Ensemble,  

plus que jamais déterminés et 
combatifs….Déjà, il faut ranger la serviette de 

plage et le polar de l’été pour le plaisir d’une nouvelle 
rentrée. 

Car nul doute que cette année les enseignants seront enfin  reconnus, 
mieux payés et heureux et 

Cerise sur le gâteau que la refondation verra enfin le jour. 
Mais force est de constater que les nouveaux programmes de maternelle 

Ne sont toujours pas distribués dans  les écoles, les documents 
d’application toujours pas publiés, les salaires toujours pas augmentés, la 

formation toujours au point mort, les domaines disciplinaires  (éducation 
Morale et civique, parcours d’éducation artistique et culturel), et autres 

dispositifs (PAP, évaluations CE2) toujours plus nombreux dans une 
semaine scolaire toujours aussi compliquée,  

il va  donc encore nous falloir beaucoup d’abnégation,  
d’implication, d’exigence, de sens critique et de solidarité pour enfin voir 

émerger l’école de la réussite pour tous et l’amélioration de nos  
conditions de travail. 

C’est parce qu’ensemble nous sommes plus forts, n’hésitez pas à rejoindre le 
SNUipp. 

 

L’équipe du SNUipp-FSU 48 vous souhaite  
une bonne rentrée 2015 
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Conseil Syndical :  

 
 

lundi 14 septembre 
 à partir de 17 h,  

espace Jean Jaurès  
à Mende 

 

Ouvert à tous 
 

CTSD de rentrée : 
2ème semaine de septembre  

 

(ouvertures/fermetures…) 
Communiquez-nous rapide-
ment vos effectifs de rentrée 

Bonne rentrée ! 

 

  

 Syndicat National Unitaire des Instituteurs Professeurs des écoles et Pegc (SNUIPP) 

Fédération Syndicale Unitaire  (FSU.) - LOZERE 

Éducation Nationale 
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Mouvement : phase d’ajustement  

CAPD du 2 juillet 2015 

*temps partiels 

Affectations 
ALMERAS Emilie    3  TR BD Marvejols maternelle Libéré par Aurélie Pattinson (AFA à 75% avec 0,25 TP  
      Isabelle Nunes St Germain du Teil+ 0,50 TP Marie André St Germain du Teil)  
*ANTUNES David   7        Langogne élem. 0,33 décharge direction + 0,25  décharge syndicale Anne Romieu +  
      St Flour de Mercoire 0,25 TP Marie Gervais  
BAYET Oriane    1  TR Zil St Etienne Vallée Française Libéré par Sophie Galan ( AFA mi temps  
      annualisé avec Sylvie Moussion à Pont Ravagers)  
*BONHOMME Mélanie  12.5   Chanac 0,33 décharge direction + 0,25 décharge MF + 0,25 TP Isabelle Ducros 
*BUISSON Delphine  3        Ste Enimie 0,25 TP Delphine Dupiat +0,25 TP Mireille Campo + Meyrueis 0,25 décharge direction 
BOUR Jean-François   Direction SEGPA Marvejols (recrutement académique) 
BOUTCHENICK Florence   7  St Martin de Lansuscle chargé d’école  
CADIERGUES Floriane   2  Le Collet de Dèze adjoint Libéré par Gabrielle Seckel ( AFA en TP annualisé avec N.  
      Lachapelle à St Etienne Vallée Française)  
CHAUVELOT Marine   3  TR BD oc Mende J. Bonijol  
CHIOMENTO Mickaël   1  TR BD Florac maternelle  
COPPEL Anne-Laure   8  Mende Del Castillo 4x 0,25 Décharge Maître Formateur  
*COULOM Hélène   12 Barjac 0.25 décharge direction et 0.25 décharge syndicale Mathilde Folco  
*DARDE Hélène   10      Mende 0,25 décharge direction mat. Les Solelhons + 0,25 décharge direction Les Chênes+ 
      Florac mat.0,25 décharge direction  
DUBOIS Sylvie   18.733 Référente (Pro) 
GREZE Marianne    3  Malbouzon chargé d’école  
*GUIGUES Jordane   9        Banassac 0,25 décharge direction + La Canourgue 0,25 décharge direction +  
      Le Massegros 0,25 décharge direction 
*JAFFUER Léonore  4        Florac élem. 0,33 décharge direction +0,25 décharge MF + 0,25 TP Christelle Grasset 
LACAN Christopher   2  Moissac Vallée Française Libéré par Alice Bernard ( AFA à 50 % complément TP  
      Nathalie Lebecq à Ste Croix Vallée Française)  
*LAMBERT Lucie   11 Barjac 0.50 décharge syndicale Nathalie Perret 
LAPEYRE Baptiste    2  Florac Maternelle (poste bloqué PES libéré)  
LAZES Florence    10  Jean Bonijol 0.50 cursus bilingue oc (poste PES bloqué libéré) 
LOPEZ Carine    7  Bagnols les Bains, 0,25 décharge direction  + 0,25 décharge syndicale Agnès Bonnal  
      + Prévenchères 0,50 TP Lucile Fournier  
LOPEZ Claire    8  Chirac (poste bloqué PES libéré)  
MAGDINIER Jeanne   3  TR BD Chastel Nouvel Libéré par Nadège Gaillard ( AFA à 75% avec 0,25 Granier M.N. à  
      Aumont+ 0,25 Yolande Galéote à St Amant + 0,25 Emmanuelle Scheidecker à Rieutort)  
MARTIN Anthony    1  TR BD Florac élem  
MERCIER Guilhem    9,997  0,50 Florac Elem. complément PES + 0,25 Le Collet décharge direction + 0,25  
                                                                St Privat de Vallongues  TP Dorothée Legoff  
MOLL Claire    10  Badaroux 0,25  décharge direction  + 0,25 TP Sabine Buisson + Chastel Nouvel 0,25 
        décharge direction +Mende Fontanilles élem. 0,25  décharge direction  
MOULIN Anne   1 Adjoint Mende Del Castillo libéré par Claire Zimmerman direction Bonijol 
PELLET Magali    19,917 Maitre E Rased Marvejols sur support maitre G (PRO)  
PONGE Liselotte    4  TR BD Mende les Solelhons Libéré par Edmée Caillon ( AFA à 75% sur Fontanilles mat. )  
PREVOST Philippe   11.625 St Martin de BOUBOUX Chargé d’école, affectation d’office 
RAYNAL Aurélia    3  Montrodat adjoint Libéré par Sandrine Clairin départ congé formation  
RICHARD Fanny    5  Mende Chabrits libéré par S Hamzaoui 
ROUVEYRE Charlotte  1 TRZil St Bauzile libéré par S.DUBOIS, poste référente 
ROUX Virginie    8  Montrodat  0,25 TP Christelle Malaval + 0,25 TP LucieVeyrunes  + Chirac 0,25   
      décharge direction + Le Monastier 0,25 décharge direction  
SARRUT Régis    10  Mende Jean Bonijol adjoint décharge syndicale Alain Rousson  
*TESTUD Mylène   9        Langogne mat. 0,25 TP Sybille Tardieu +0,25 décharge syndicale  Estelle Gilles  
      + Chambon le Château 0,25  décharge direction 
VAN PUYVELDE Bony   1  Vébron libéré par Fabienne Boineau (AFA à 0,50 à Vébron N.Roux) 
VEZOLE Emilie    12  Vielvic Libéré par A. Poulin (AFA à 0.50  complément TP E. Poulin à Vielvic -anglais)  
VICTOR SERRANO Sophie    11  Marvejols adjointe maternelle Poste PEMF libéré Julie Maurin ( AFA à 80% sur DD   
      St Bauzile +St Etienne du Valdo décharge direction + St Bauzile allègement de service ) 
VIDAL Manon    3,5  Mende Jean Bonijol  0,25 TP Aurélie Beaufils  + 0,25 TP Bruno Portal + 0,25 TP Magali Pons  +  
      0,25 décharge MF oc   
*VIEU Géraldine   13.975 Albaret 0,25 décharge direction + Le Malzieu 0,25 décharge direction + Prunières  
      0,25 TP Caroline Lacroix 
ZIMMERMAN Claire   Mende  Bonijol Direction (TD) 
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La CAPD a entériné l’affectation, ou non, 
des collègues restés sans poste à l’issue 
de la phase principale après la doulou-
reuse et longue séance de foire aux 
postes de mercredi 1er juillet. Le SNUipp 
a réclamé le retour à une seconde phase 
avec vœux écrits.  
Sur les 54 collègues sans poste, il reste 
donc encore 14 personnes non affectées 
dites en surnombre. Elles seront affec-
tées par l’administration en fonction des 
besoins sur des remplacements longs ou 
en complément des mi-temps annualisés. 
Mi-juillet ils connaîtront leur école de rat-
tachement. 
  Postes Hors Barème 
     Référent : (2 demandes)   
DUBOIS Sylvie à TP 
      Direction J.Bonijol Mende: (5 demandes)   
ZIMMERMAN Claire à TD 
   

  Affectations d’office  à 
St Martin de Boubaux (resté vacant ) 
Mende Del Castillo  (poste libéré par 
Claire ZIMMERMAN )  
TR Zil St Bauzile ( libéré par Sylvie DUBOIS) 

  

   Disponibilité : 

BARES Guillem 
RIMEIZE Mathilde 
 

  Restent vacants : 

0,25 Décharge Direction Le Bleymard 
0,25 Décharge Direction les Chênes 
   INEAT/EXEAT : 

 INEAT : pour la rentrée 2015 aucun ineat 
n’a été prononcé du fait de la situation de 
surnombre de la Lozère 
EXEAT:  
hors académie : tous les exeat avaient 
été accordés lors de la CAPD du 19 juin. 

pour un département de l’académie :  les 
règles et possibilités ont été harmonisées 
au niveau académique, seuls des exeat 
pour l’Hérault et l’Aude pouvant être  
accordés. 
 

  Echanges PES 2014 ( futurs T1)  
uniquement au sein de l’académie sur le 
principe de l’échange terme à terme :  
   NAVECHT Palmyre inéat du 34 
   DAUVILIERS Claire exeat pour le 34 
 

  PES 2015- 
Les 11 lauréats pour le départements 
doivent être affectés par l’administration 
au cours de la seconde semaine de juillet 
sur les supports à mi-temps qui leur ont 
été réservés. 
Il ne leur sera pas aisé d’entrer en contact 
avec les écoles et les  collègues avec  
lesquels ils vont travailler. 
-Pour les échanges entre PES 2015 de 
l’académie, seule le recteur se donne le 

droit de valider des demandes  
argumentées et très à la marge  
( 4 accords en 2014).  
-A noter : la PES concours OC suivra sa 
formation dans l’Aude avec les 7 autres 
concours OC de l’académie. Le SNUipp 
trouve inadmissible que les candidats au 
CRPE OC n’en aient pas été informés au 
préalable. 
Le support réservé à ce PES a donc été 
libéré lors de la CAPD et a conduit à des 
modifications de constitution de postes. 
 

  Accès Hors-Classe 
Le quota national de 4.5 % a été ramené 
à  3.13 %  au niveau départemental du 
fait des calculs toujours en défaveur des 
départements à faible contingent  
d’enseignants, ce qui fait que seuls 10 
collègues dont les noms suivent   
accèdent à la hors classe. 
ANACKIEWICZ Claude 
BERARD Pauline 
BOISSIER Yvette 
CHABANON Chantal  
COULON Laurent 
DECOUZE Pascal 
EOCHE DUVAL Catherine 
GERBAL Françoise 
MAURE Catherine 
VARO Emmanuelle 

 

PES 
AGLAE Glwadys  Langogne 

ANDRIEUX Aurélie Le Pont de Monvert 
AUCOUTURIER Magalie ST Chély d'Apcher 

FOLCHER Emilie Saint Bauzile 

LAURET Jismie Florac maternelle 
PAPON Marie Amélie Saint Alban 

PAUPARDIN Ninon Barjac  (révision  
d’affectation   accordée par le  Recteur) 

PUEL Pauline Chabrits 
SALLES Eloïse Chanac 

SALVIO Jean-Clément Rieutort de Randon 
VEYRIERES Dominique Le Massegros 

VIALAR Suzy Florac élémentaire 
RESSEGUIER Justine Concours OC  

Et  FUZIER Claire, Marvejols mat  

( renouvellement de stage à mi-temps)  

Mouvement (suite) 
Compte rendu de la CAPD du 2 juillet 2015 

Compte rendu de la CAPD du 2 5 aout 2015 
SANS POSTE (surnombres) :L’administration a communiqué les écoles de rattachement des 14 collègues en surnombre, choix 
fait par l’administration mi-juillet. Ils sont tous positionnés administrativement sur des supports de TRBD ce qui leur permettra de 
toucher l’ISAE en même temps que les autres collègues. Le SNUipp en avait fait maintes fois la demande. 
Ces personnels seront affectés en fonction des congés connus ou à venir en priorité sur des remplacements longs. 
EXEAT-INEAT : Lucie Lambert quitte la Lozère pour le département des Hautes Pyrénées et libère un mi-temps à Barjac. 
En questions diverses le SNUipp a interpelé le DASEN sur le calendrier du PDF et sur la formation initiale. Aucun stage (hors 
stages à public désigné) ne devrait avoir lieu avant la CAPD formation d’octobre. Le PAF est déjà en ligne (clôture les 10 et 22 
septembre).  
Le PAF (Plan Académique de Formation) est déjà en ligne (clôture les 10 et 22 septembre selon le type de formation). Le PDF 
devrait être en ligne début septembre… 

Collègues en surnombre :  
BALDERAS CAYREL Mathilde, Marvejols mat 
CASTILLO Chloé, Le Collet de Dèze 
CHABANON Aurélie, St Chely élem. 
CUQ Aurélie, Florac mat. 
FAGES Manon, Marvejols elem., complément 1/2 Montrodat 
GIRARD Mathilde, Chambon le Château, Congé Chambon le Château 
HERVAS Sonia, Lanuejols, complément 1/2 annualisé Lanuejols 
JAMMES Amélie, La Canourgue 
MERCADAL Raphaëlle, Villefort, complément 1/2 annualisé Villefort 
NAVETCH Palmyre, Florac élem., complément 1/2 annualisé Florac élem. 
PRIEUR Bénédicte, La Garde 
SALBURGO Julie, Mende Bonijol 
SARDA Olivier, Mende les Chênes, Dech. Direction les chênes, dech dir le 
Bleymard, complément 1/2 temps Marvejols Maternelle pour l’année 
VERNIERE Patrick, Mende les Solhelons, Congé les Solhelons 
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Temps partiels : 
À 50% 
ANDRE Marie, St Germain du Teil 
*BERNARD Alice, Moissac Vallée Française 
*BOINEAU Fabienne, Vébron 
BRINGER Emilie, St Alban 
COULON Hélène, Sans Poste 
FOURNIER Lucile, Prévenchères 
GREA Elodie, Florac Maternelle 
LAMBERT Lucie, Sans Poste 
LEBECQ Nathalie, Sainte Croix Vallée Française 
MORENO Stéphanie, Le Massegros 
MORERA Solène, Décharge direction St Chely et Aumont 
*POULIN Augustin , Vielvic 
POULIN Emilie, Vielvic 
ROUX Nathalie, Direction Vébron 
*SCHERRER Sophie, Référente 
TARDIEU Sibylle, Langogne Maternelle 
VARENNE Claire, Chanac 
 

À 75 ou 80 % 
ANTUNES David, sans poste 
BEAUFILS Aurélie, Mende Bonijol 
BONHOMME Mélanie, Sans poste 
BUISSON Delphine, Sans Poste 
BUISSON Sabine, Badaroux 
BRUN Flore, Rieutort 
CAILLON Edmée, TRBD les Solhelons 
CAMPO Mireille, SteEnimie 
CHANTRE Magali, ULIS 

COLNOT Séverine, Direction Rieutort 
DARDE Hélène, Sans poste 
DUCROS Isabelle, Chanac 
DUPIAT Delphine, Ste Enimie 
*GAILLARD Nadège, TRBD Le Chastel Nouvel 
GALEOTE Yolande, St Amans 
GERVAIS Marie, Direction St Flour de Mercoire 
GIRAL Sophie, St Bauzile 
GRANIER Marie-Noëlle, Aumont 
GRASSET Christelle, Florac 
GUIGUES Jordane, Sans poste 
JAFFUER Léonore, sans poste 
LACROIX Caroline, Chargée d’école Prunières 
LEGOFF Dorothée, St Privat de Vallongue 
LOUVEAU Stéphanie, Mende Chabrits 
MALAVAL Christelle, Montrodat 
MASSON Estelle, CLIS TED Fontanilles elem. 
MAURIN Amélie, Le pont de Montvert 
*MAURIN Julie, IMF Marvejols maternelle 
MEGRET Séverine, Mende Fontanilles mater 
NUNES Isabelle, St Germain du Teil 
*PATTINSON Aurélie, TRBD Marvejols mat. 
PONS Magalie, Mende Bonijol 
PORTAL Bruno, Mende Bonijol 
SABATIER Marie, CLIS Marvejols 
SCHEIDECKER Emmanuelle, Rieutort 
TESTUD Mylène, sans poste 
VALMALLE Sophie, St Bauzile 
VEYRUNES Lucie, Montrodat 
VIEU Géraldine, sans poste 

*AFA (affectation à l’année à l’initiative de l’administration pour libérer le support « plein » d’un titulaire sollicitant un temps partiel) 

NOM Prénom   Affectation TPD    AFA 2015-2016 

BERNARD Alice  Moissac Vallée Française  0.50 Ste Croix Vallée Française (Lebecq ) 
BOINEAU Fabienne  Vébron    0.50 Vébron (Roux ) 
CAILLON  Edmée  TRBD les Solhelons   0.80 Fontanilles  maternelle (0.25 TP Mégret + 0.25 decharge 
          direction + 0.25 décharge syndicale Taurisson) 
GAILLARD Nadège  TRBD Le Chastel Nouvel  0.75 : Saint Amans (0.25 TP Galéote) + Rieutort (0.25 TP  
          Scheidecker) + Aumont Aubrac (0.25 TP Granier) 
GALAN Sophie  TRZil St Etienne Vée Fse  0.50 Pont Ravagers, Chargée d’école (Moussion) 
MAURIN Julie  IMF Marvejols maternelle  0.80 : St Etienne du Valdonnez (0.25 dech Dir) + 0.50 St Bauzile 
          (décharge direction + allègement service) 
PATTINSON Aurélie  TRBD Marvejols mat  0.80 St Germain du Teil (0.50 TP André + 0.25 Nunes) 
POULIN Augustin   Vielvic     0.50 Vielvic anglais (Poulin E) 
SCHERRER Sophie  Référente    0.50 IME Les sapins 
SECKEL Gabrielle  Adj Le Collet De Dèze  0.50 adj St Etienne Vallée Française (Lachapelle)   

7  mi-temps annualisés   
  SECKEL Gabrielle et LACHAPELLE Nathalie sur le poste d’adjointe St Etienne Vallée Française 
  GALAN Sophie et MOUSSION Sylvie sur le poste chargée d’école Pont Ravagers. 
 

Les trois mi-temps annualisés suivants seront complétés par des personnels en surnombre : 
  DUPENLOUP Jean-Charles  TRBD Florac élémentaire 
  WEINSANTO Nathalie, adjointe Villefort
  CHABREUIL Lauriane, adjointe Lanuejols 

Le SNUipp-FSU se réjouit que toutes les demandes de temps partiels aient été accordées.  
Toutefois, les élus du personnel du SNUipp ont dénoncé lors des CAPD du 2 juillet et du 25 août  
les conditions d’exercice des personnels sur certaines quotités (75 et 80 %). Du fait de la prévalence 
de la nécessité de service, ces collègues vont être malgré eux en « sur-exercice » sans pour autant 
avoir la maîtrise des jours à récupérer. Le SNUipp va écrire au DASEN et au ministère  
pour dénoncer la situation des personnels à temps partiel. N’hésitez pas à nous contacter. 


