
MOUVEMENT 2012 PAR ORDRE ALPHABETIQUE 
 

 
NOM  ANCIEN POSTE  POSTE OBTENU   BAREME 
ALBOUY Séverine  Vébron Dir. EL. 2 cl. PRO  Saint Martin de Lansucle Dir. El. 2 cl. TD 4.333 
AMANS Igor  Marvejols Dir. Mat. 6 cl. PRO  Marvejols Dir. Mat. 6 cl. TD   8.333 
ANTOINE Murielle      Barjac Adj. El. TD    1004.333 
BERTIN Cécile  Badaroux Adj. El. TD   Badaroux Dir. El. 5 cl. TD   20.692 
BONNEFILLE Fanny  Le Galion (0,5) + Les Sapins (0,5) Marvejols Adj. spé. PRO  

Les Chênes Mende TR ZIL TD   5.333 
BONNIEU Marjorie  Le Buisson Dir. El. 2 cl. PRO  Le Buisson Dir. El. 2 cl. TD   4.333 
BUISSON Sabine  Mende Les Chênes TR ZIL TD  Badaroux Adj. El. TD    16.000 
CATRIN Magali  Mende Chabrits TR BD TD  Saint Amans Adj. El. TD  11.333 
CAYOT Thierry  Mende Groupe sc. TR ZIL TD  Les Terres Bleues Fontanilles Adj. El. TD 27.508 
CERQUEIRA Guillaume  Mende SEGPA Adj. PRO  Mende SEGPA Adj. Spé. PRO  4.333 
CHAPTAL Séverine      Saint Michel de Dèze Dir. El. 2 cl. PRO 0.333 
CLAMOUSE Géraldine Mende Ann. Déch. IMFOc. TD  M. Del Castillo Mende Déch. MF PRO 1.333 
CLAVEL Marie  Le Massegros TR BD TD  Le Rozier Adj. El. Angl. TD  6.333 
COLNOT Séverine  Rieutort de R. Dir. El. 3 cl. PRO  Rieutort de Randon Dir. El. 3 cl. TD 10.333 
COPPEL Anne-Laure Bellesagne Adj. Spé. PRO  Mende ITEP Bellesagne Adj. Spé. PRO  3.333 
CORNET Gilles  Langogne Déch. Dir (50%) + CLIN (50%) PRO  

Chambon le Château Cours Ratt. PRO   22.217 
COSYN Sandrine  Villefort Adj. El. Angl. TD  Saint Etienne du Vald. ITEP Adj. Spé. PRO  12.333 
DARDALHON Vivien  ITEP Bellesagne Adj. spé. PRO  Mende ITEP Bellesagne Adj. Spé. PRO  11.333 
DELPLANQUE Gilles Prévenchères Dir. El. 2 cl. PRO  Prévenchères Dir. El. 2 cl. TD  13,333 
DEPRET Maryline  INEAT    Malbouzon Adj. El. Angl. TD   14.283 
DINANT Jean-Luc  Marvejols CPAIEN TD  Mende CPAIEN TD    30.317 
DUQUESNE Yannick  Marvejols Dir. El. 11 cl. PRO  Marvejols Dir. El. 11 cl. TD   23.214 
GAZAGNE Sophie  Mende Groupe scolaire It. All. TD  Mende Les Soleillons Adj. Mat. TD  514.750 
GROLIER Stéphane  Chanac TR ZIL TD   Mende Groupe Sco. TR ZIL TD   25.264 
HERBERA Ivan  Montrodat C.E.M. Adj. Spé. PRO  Montrodat  C.E.M. Adj. Spé. PRO   14.881 
LADEVEZE Carine  Mende SEGPA Adj. PRO  Mende SEGPA Adj. Spé.PRO   6.511 
LLINARES Maud  Saint Amans Dir. El. 3 cl. PRO  Saint Amans Dir. El. 3 cl. TD   5.333 
LOPEZ Céline  Saint Amans Adj. El. TD  Aumont Dir. El. 5 cl. TD   10.094 
LOURADOUR A-Véronique Les Solheillons Adj. Mat. TD Mende M. Del CastilloTR BD TD   23.247 
MAGNAN DE BORNIER Sylvie INEAT   Chanac TR ZIL TD    11.333 
MARAFICO Rémy  INEAT    Montrodat C.E.M. Adj. Spé. PRO   37.569 
MARTIN José  INEAT    Saint Chély d'Apcher TR ZIL TD   28.222 
MERCADIER Cécile  Montrodat C.E.M. Adj. spé. PRO  Montrodat C.E.M. Adj. Spé. PRO   10.961 
MERCIER Sophie  Le Rozier Adj. El. Angl. TD  Meyrueis Dir. El. 3 cl. TD   9.333 
PANA   MARTIN Francine Mende CPAIEN TD  Marvejols CPCAIEN TD   30.242 
PEYRE Elodie  INEAT    Mende Chabrits TR BD TD   1.333 
PEYTAVIN Marie  St Flour de M. Dir. El. 2 cl. PRO  Saint Flour de Mercoire Dir. El. 2 cl. TD  6.333 
PORTES Romain  INEAT    Le Massegros TR BD TD   3.333 
PUIG Alexandre  INEAT    Le Collet de Dèze Dir. El. 4 cl. PRO  8.833 
ROMERO Céline  INEAT    Montrodat C.E.M. Adj. Spé. PRO   3.333 
ROTHENBURGER C. DISPO    Bédouès Adj. El. Angl. TD   20.000 
ROUCH Gérard  Montrodat C.E.M. Adj. spé. PRO  Montrodat C.E.M. Adj. Spé. PRO   37.261 
ROUSSELLE Séverine Montrodat C.E.M. Adj. spé. PRO Montrodat C.E.M. Adj. Spé.PRO   4.333 
SERRANO Julien  DISPO    Antrenas Les Ecureuils Dir. Spé. 1 cl. TD  9.000 
SEVENE Christine  Marvejols ULIS Adj. Spé. TD  Mende SEGPA Adj. Spé. TD   30.214 
SORIANO Frédérique Saint Roman de T. Adj. El. PRO  Saint Etienne VF Adj. El. TD   29.250 
SZYMIEZEK Jeanne  Vialas Adj. El. Angl. TD  Villefort Adj. El. Angl. TD   8.317 
TERME Estelle  Mende Intersecteur pédopsy. PRO Saint Alban s/Limagnole C.H.S. PRO  9.333 
THISSE Emilie  INEAT    Saint Michel de Dèze Adj. El. Angl. TD  8.333 
TICHIT Nathalie  Le Malzieu Dir. El. 4 cl. PRO  Le Malzieu Ville Dir. El. 4 cl. TD   16.044 
VIEU Géraldine  St Georges de L. Dir. 2 cl. PRO  Saint Georges de Lévéjac Dir. El. 2 cl. TD  10.333 
 



MOUVEMENT 2012  PAR COMMUNES 
 

 
ANTRENAS Les Ecureuils 
SERRANO Julien  Dir. Spé. 1 cl. TD 


AUMONT AUBRAC  
LOPEZ Céline  Dir. El. 5 cl. TD 


BADAROUX 
BERTIN Cécile  Dir. El. 5 cl. TD 
BUISSON Sabine  Adj. El. TD 
 

BARJAC  
ANTOINE Murielle  Adj. El. TD 
 

BEDOUES 
ROTHENBURGER Catherine  Adj. El. Angl. TD 
 

CHAMBON LE CHÂTEAU  
CORNET Gilles  Cours Ratt. 


CHANAC 
MAGNAN DE BORNIER Sylvie  TR ZIL TD 


LE BUISSON 
BONNIEU Marjorie  Dir. El. 2 cl. TD  
 

LE COLLET DE DEZE 
PUIG Alexandre  Dir. El. 4 cl. PRO 
 

LE MALZIEU VILLE 
TICHIT Nathalie  Dir. El. 4 cl. TD 


LE MASSEGROS 
PORTES Romain  TR BD TD 


LE ROZIER 
CLAVEL Marie  Adj. El. Angl. TD  
 

MALBOUZON 
DEPRET Maryline  Adj. El. Angl. TD 
 

MARVEJOLS Maternelle 
AMANS Igor  Dir. Mat. 6 cl. TD 
 

      MARVEJOLS Elémentaire 
DUQUESNE Yannick  Dir. El. 11 cl. TD 
 

      MARVEJOLS Inspection Départementale 
PANA   MARTIN Francine  CPCAIEN TD 


MEYRUEIS  
MERCIER Sophie  Dir. El. 3 cl. TD



MENDE Chabrits 
PEYRE Elodie  TR BD TD 
 

      MENDE Groupe Scolaire 
GROLIER Stéphane  TR ZIL TD 
 

      MENDE Les Chênes 
BONNEFILLE Fanny  TR ZIL TD 
 

      MENDE Les Soleillons 
GAZAGNE Sophie  Adj. Mat. TD 
 

      MENDE Les Terres Bleues 
CAYOT Thierry  Adj. El. TD 
 

      MENDE M. Del Castillo 
CLAMOUSE Géraldine  Déch. MF PRO 

LOURADOUR Anne-Véronique  TR BD TD 
 

      MENDE SEGPA 

CERQUEIRA Guillaume  Adj. Spé. PRO 
LADEVEZE Carine  Adj. Spé. PRO 
SEVENE Christine  Adj. Spé. TD 
 

      MENDE Bellesagne 

COPPEL Anne-Laure  Adj. Spé. PRO 
DARDALHON Vivien  Adj. Spé. PRO 
 

      MENDE Inspection Départementale 
DINANT Jean-Luc  CPAIEN TD 
 

MONTRODAT C.E.M. 
HERBERA Ivan  Adj. Spé. PRO 
MARAFICO Rémy  Adj. Spé. PRO 
MERCADIER Cécile  Adj. Spé. PRO 
ROMERO Céline  Adj. Spé. PRO 
ROUCH Gérard  Adj. Spé. PRO 



ROUSSELLE Séverine  Adj. Spé. PRO 
 

PREVENCHERES  
DELPLANQUE Gilles  Dir. El. 2 cl. TD 


RIEUTORT DE RANDON  
COLNOT Séverine  Dir. El. 3 cl. TD 


SAINT ALBAN S/L Intersecteur  
TERME Estelle  Ens. Spé. PRO 
 

SAINT AMANS 
CATRIN Magali  Adj. El. TD 
LLINARES Maud  Dir. El. 3 cl. TD 
 

SAINT CHELY 
MARTIN José  TR ZIL TD 


SAINT ETIENNE DU VALDONNEZ ITEP  
COSYN Sandrine  Adj. Spé. PRO 


SAINT ETIENNE VALLEE FRANCAISE 
SORIANO Frédérique  Adj. El. TD 
 

SAINT FLOUR DE MERTCOIRE  
PEYTAVIN Marie  Dir. El. 2 cl. TD 
 

SAINT GEORGES DE LEVEJAC 
VIEU Géraldine  Dir. El. 2 cl. TD 


SAINT MARTIN DE LANSUSCLE 
ALBOUY Séverine  Dir. El. 2 cl. TD 


SAINT MICHEL DE DEZE 
CHAPTAL Séverine  Dir. El. 2 cl. PRO 
THISSE Emilie  Adj. El. Angl. TD 
 

VILLEFORT  
SZYMIEZEK Jeanne  Adj. El. Angl. TD 
 
 
 

Collègues sans poste à l’issue de la 1ère phase 
 
BARRES Laure 
BASCLE Caroline 
BAUERT Pascale 
BEAUFILS Aurélie 
BERNAT Soazig 
BONHOMME Mélanie 
BONNEFILLE Claude 
BRUNEL Virginie 
CAILLON Edmée 
COULOM Hélène 
DARDE Hélène 
DENAUD Valérie 
FRANGOS Mélina 
GAILLARD Nadège 
GERBAL Carole 
GROS Georges 
GUENNOU Alain 
GUIGUES Jordane 
HARDY POLY Audrey 
HELBIG Christèle 
IBRES Sylvain 
LAZES Florence 
LOPEZ Carine 
LOPEZ Claire 
MEJEAN Françoise 
MORERA Solène 
PALMIER Lydie 
PAULET Sandrine 
PONGE Liselotte 
ROLS Maxime 
RUQUET Gabriel 
SAPIN Laure 
SARRUT Régis 
TESTUD Mylène 
THISSE Julien 
TOUSSAINT Arnaud 
TRAZIC Régine 
VIANEY-LIAUD Nicolas 
VICTOR SERRANO Sophie 
VINOLO Elisabeth 



 

CALENDRIER DU MOUVEMENT 
 

 
14 juin : mise en ligne des postes proposés pour la seconde phase du mouvement 
 
19 juin : retour des fiches de souhaits 
 
20 juin : information préalable aux collègues des postes obtenus 
 
28 juin : CAPD d’ajustement 
 
 
 

LISTE DES POSTES VACANTS 
 

 
Florac Psychologue scolaire 
 
Mende Maison d’arrêt 
 
Saint Martin de Boubaux Dir. 1 cl. Angl. 
 
Vialas Adj. Angl. 
 
 
D’autres postes vont se libérer suite aux temps partiels et aux disponibilités. 



 
    Déclaration du SNUipp-FSU 

CAPD du mercredi 30 mai 2012 
 

Le SNUipp avec la FSU appelait à la rupture avec la politique antisociale et autoritaire menée par Nicolas Sarkozy ces 
dernières années. Cette politique et cette façon de gouverner ont été sanctionnées. Le SNUipp-FSU  s'en félicite. 

L’élection de François Hollande est l'expression d'une forte aspiration à un changement de politique économique et 
sociale. Les premières mesures de notre nouveau ministre de l’Education Nationale vont dans ce sens : l’abrogation des 
textes fortement contestés sur l'évaluation professionnelle des enseignants comme la suppression des remontées des 
résultats des évaluations CE1 et CM2. Ceci constitue des premières mesures positives pour l'école et ses personnels.  
Les attentes sont fortes après des années de dégradation de la situation économique, sociale et environnementale, et les 
remises en cause du rôle des organisations syndicales et du dialogue social. 

Ce contexte, plus respectueux de notre métier, des personnels et des partenaires syndicaux doit permettre la satisfaction 
des revendications.  

Pour faire avancer l'école, rien ne doit se faire sans les enseignants. Au contraire, il faut leur redonner de la confiance et 
de la reconnaissance afin qu'ils retrouvent la fierté de bien faire leur métier. Pour transformer l'école, il faut s'appuyer sur 
l'expertise des enseignants, rétablir des rapports hiérarchiques basés sur la confiance et le dialogue, améliorer les 
conditions de travail et revaloriser les salaires. 
 

Sur le court terme, la solution réside dans des mesures d’urgence qui passent d'abord par une loi de finances 
rectificative, et par des mesures de fond sur les cinq années à venir. Pour le SNUipp-FSU, l'arrêt des suppressions de 
postes dans la fonction publique et la fin du dogme du non remplacement d'un fonctionnaire sur deux partant à la retraite 
sont nécessaires au bon fonctionnement des services publics qui doivent recruter à hauteur des besoins des usagers sur 
l'ensemble du territoire et en respectant le travail des agents. 

Le mouvement 2012 en Lozère est le plus restreint que nous ayons connu. Les suppressions massives d'emplois avec 
leurs retombées sur le tissu scolaire départemental, les recrutements insuffisants et la pseudo formation sur le terrain n'y 
sont pas étrangers. A cela s’ajoutent  les postes fléchés et les postes à profil en augmentation. 

Les délégués du personnel du SNUipp-FSU  renouvellent leur demande de voir le mouvement s’effectuer sans postes  
"bloqués", les postes pour les PES pouvant alors être réservés lors de la phase d’ajustement.  
 
Le travail des personnels n'est pas respecté lorsqu'une quinzaine d'entre eux est lésée du fait d'un choix administratif. Si 
les six postes n'avaient pas été bloqués, 20% de collègues supplémentaires auraient obtenu satisfaction et auraient été 
nommés à titre définitif, comme le préconise la circulaire ministérielle. 

Enfin les délégués du personnel du SNUipp-FSU Lozère réaffirment leur opposition à la diffusion d'un "projet 
d’affectation" non concerté avant même que les élus du personnel soient destinataires des documents et avant la tenue 

de la CAPD prévue pour exercer le contrôle administratif statutaire. Ils demandent à ce que cette procédure, qui remet 

en cause le rôle des élus du personnel et qui ne garantit plus  la transparence des opérations, soit supprimée et que l’on 
revienne au respect du paritarisme.  
 
 

 
 
 

 
 


